EINLADUNG

Miteinander arbeiten im MAV-Vorstand .I 6 - 17
DE

V4

Nach einer kurzen rechtlichen Einordnung der Aufgaben einzelner
Mitglieder des MAV-Vorstandes in der MAVO beschéftigen wir uns mit
den Moglichkeiten der Zusammenarbeit der einzelnen Mitglieder im
MAV-Vorstand.

Referent:

Ludwig Weitz
Organisationsberater, VISION Bonn

Kommunikationswege, Aufgabenverstandnis und -verteilung sowie die

Zusammenarbeit von MAV-Vorstand und Dienstgeberwerden Tagungsbeitrag:

thematisiert. 319,00 Euro inkl. Verpflegung und Ubernachtung im EZ.

Ihr eigenstandiges Arbeiten, das Erarbeiten moglicher ,Ablaufe” und
Praxisbeispiele stehen im Vordergrund und runden die beiden Tage ab.

Informationen und Anmeldung mit der Tagungsnummer A25022 unter
akademieanmeldung@bistum-essen.de | 0208.99919-103

Alle Fortbildungen sind nur fiir Mitarbeitervertreterinnen und Mitarbeitervertreter ausgeschrieben und
natiirlich nach §16 MAVO durch den Didzesanen Caritasverband und das Bischofl iche Generalvikariat

anerkannt.

lhre Anmeldung bindet Sie und auch uns. Bitte informieren Sie uns so frith wie méglich schriftlich,
wenn Sie an der Veranstaltung nicht teilnehmen kénnen. Abweichend von unseren AGBs gilt fir diese
Veranstaltung: Bei der Abmeldung bis 15 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn fallen 25% der
Kosten an. Bei einer Bei einer Abmeldung von vierzehn bis vier Tage vor Veranstaltungsbeginn
Die werden 75% der vereinbarten Leistungen in Rechnung gestellt und bei der Ab-
Wolfsburg meldung ab drei Kalendertagen vor Veranstaltungsbeginn 100% der Kosten.

I/ Es gelten unsere AGB (die-wolfsburg.de/agh).

-~ § B 0



PROGRAMM

Als Mitarbeitervertreter:in oder Ersatzmitglied neu in der MAV:

Grundlagen der MAVO

Di, 16.12.2025

bis 9:30
Anreise und Stehkaffee

9:30-11:00
BegriRung
Einflhrung in das Thema

Welche Aufgaben sieht die MAVO fir
die einzelnen Mitglieder des MAV-
Vorstandes vor?

11:00-11:15
Kaffee, Tee

11:15-12:45
Der MAV-Vorstand in der MAVO

Vorsitz, Stellvertretung und
Schriftfihrung:

Wie grenzen sich diese Aufgaben
innerhalb des Gremiumsvoneinander
ab?

12:45 - 13:45
Mittagessen

13:45 - 14:15
Zimmerbezug

14:15 - 15:45

Aufgabenverteilung und
Aufgabenverstandnis innerhalb des
eigenen MAV-Vorstandes

Interesse an
weiteren MAV
Fortbildungen?

Reflexion der aktuellen Moglichkeiten
und Grenzen

Mogliche Kommunikationswege

15:45 - 16:15

Kaffee, Tee, Kuchen

16:15-17:45
Miteinander Arbeiten im MAV-
Vorstand

Kommunikationswege innerhalb des
Vorstandes

18:00
Abendessen

anschliefend:
Moglichkeit zu Begegnung und
Austausch in der Zisterne

Mi, 17.12.2025

8:00
Friihstiick

9:00-10:30
Miteinander Arbeiten im MAV-
Vorstand

Dokumentation, Fristen und
Nachhaltigkeit

10:30 - 10:45
Kaffee, Tee

Sie haben Interesse an weiteren MAV-

Veranstaltungen?

Wir erweitern unser Programm ganzjéhrig.
Scannen Sie den QR-Code und bleiben Sie auf

dem Laufenden.

10:45-12:15
Miteinander Arbeiten im MAV-
Vorstand

Praktisches Arbeiten mit Beispielen
aus lhrer taglichen Praxis

12:15-13:15

Mittagessen -

13:15-14:45
Zusammenarbeit mit dem Dienstgeber
als MAV-Vorstand

14:45 - 15:00
Reflexion und Evaluation

15:00
Ende der Tagung
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